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Regulamin rekrutacji nauczycieli do projektu

,Podniesienie kompetencji zawodowych ucznidw i nauczycieli poprzez utworzenie
Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej
i gorniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkot Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach.”

w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
Os Priorytetowa Wiedza i kompetencje
Dziatanie 10.2, Poddziatanie 10.2.2

Beneficjent:
Powiat Myslenicki
ul. Mikotaja Reja 13, 32-400 Myslenice

Realizator:
Zespot Szkét Techniczno-Ekonomicznych im. Mikotfaja Reja w Myslenicach,
ul. Zeromskiego 17, 32-400 Myslenice

§1
llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

a. projekcie — nalezy przez to rozumiec¢ projekt ,Podniesienie kompetencji zawodowych uczniéw
i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej
i gérniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkét Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach”

b. regulaminie — nalezy przez to rozumiec¢ regulamin rekrutacji do projektu ,Podniesienie kompetencji
zawodowych ucznidéw i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy
mechanicznej igorniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkét Techniczno-Ekonomicznych w
Myslenicach”

c. realizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkét Techniczno-Ekonomicznych im. Mikotaja Reja
w Myslenicach, ul. Zeromskiego 17, 32-400 Myélenice,

d. biurze projektu — nalezy przez to rozumiec¢ biuro w Zespole Szkét Techniczno-Ekonomicznych im.
Mikotaja Reja w Myslenicach, ul. Zeromskiego 17, 32-400 Myslenice,

e. Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komisje, powotang przez Dyrektora Szkoty
odrebnym zarzgdzeniem ktdrej zadaniem jest wybdr oséb uczestniczacych w danej formie wsparcia.

f.  Koordynatorze projektu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika, powotanego przez Dyrektora Szkoty
odrebnym zarzadzeniem ktoéry bierze udziat w Komisji Rekrutacyjnej

g. protokole — nalezy przez to rozumieé¢ dokument potwierdzajacy zakwalifikowanie oséb do danej
formy wsparcia uwzgledniajgcy date posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej oraz podpisy wszystkich jej
cztonkow.
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§2

Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla warunki udziatu i rekrutacji nauczycieli w projekcie.
Projekt realizowany jest od 01.01.2017 r. do 31.12.2019r.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

S A

Realizowany projekt jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§3
Zakres wsparcia

1. W ramach projektu realizator przewiduje nastepujgce formy wsparcia dla nauczycieli:
I.  Kursy —realizowane zewnetrznie (przez zewnetrzne firmy)

1. 3D Studio MAX (Il stopnie) (liczba godzin: 60)

2. Spawacz MIG (liczba godzin: 145)

3. Instruktor nauki jazdy kat. C (liczba godzin: 85)

4. Obstuga i programowanie robotéw przemystowych (liczba godzin: 30)

5. Instruktor nauki jazdy kat. B (liczba godzin: 219)

6. Spawacz MAG (liczba godzin: 145)

7. Operator CNC (liczba godzin: 51)

8. Spawacz TIG (liczba godzin: 110)

9. AutoCAD narzedzia wspomagajace projektowanie (lll stopnie) (liczba godzin: 60)

10. Diagnoza komputerowa sterownikdw z wykorzystaniem testera usterek Bosch KTS XXX i

programu ESlI[tronic] (liczba godzin: 8)
11. Elektroniczne Systemy Diesla EDC z pompami wtryskowymi VP37 i VP 44 (liczba godzin: 8)
12. Common Rail Bosch | i Il generacji, serwis wtryskiwaczy diesla (liczba godzin: 8)
13. Common Rail lll generacji, filtry czgstek statych , diagnostyka systemow CR (liczba godzin: 8)
14. Magistrala CAN - samochodowe sieci informatyczne (liczba godzin: 10)
15. Poktadowe systemy diagnostyczne OBD Il i EOBD (liczba godzin: 7)
16. Wielopunktowe benzynowe systemy wtryskowe Motronic (liczba godzin: 8)
17. Klimatyzacja w pojazdach samochodowych (liczba godzin: 8)
18. Elektroniczne uktady zaptonowe (liczba godzin: 8)
Il. studia podyplomowe — realizowane zewnetrznie (przez uczelnie)
1. Logistyka i transport drogowy (2 semestry)
2. Zarzadzanie bezpieczenstwem i Higieng Pracy (2 semestry)
3. Komputerowe wspomaganie prac projektowych — Cax (2semestry)

2. Rekrutacja na formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1 bedg sie odbywac¢ na podstawie odrebnego
harmonogramu stanowigcego Zatgcznik nr 1.

2
Projekt wspolfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
Beneficjent: Nazwa i nr projektu: Realizator projektu:
Powiat Myslenicki Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow Zespot Szkot Techniczno-Ekonomicznych
ul. Mikotaja Reja 13, 32-400 Myslenice inauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji im. Mikotaja Reja w Myslenicach
tel.12 274 97 40, fax.12 274 97 42 Zawodowych w branzy mechanicznej i gorniczo-hutniczej ul. S. Zeromskiego 17, 32-400 Myslenice
e-mail: starostwo@myslenicki.pl, www.myslenicki.pl (M) przy Zespole Szkot Techniczno-Ekonomicznych tel. 122723799, 12 372 00 40, fax 12 274 39 25

w Myslenicach. RPMP.10.02.02-12-0214/16 e-mail: studia@myslenice.pl, www.zste.myslenice.pl



Fundusze ; ;
telei N Unia E k P
twopeiside A\, MALOPOLSKA  somiimminiois | .
§4
Zasady rekrutacji nauczycieli

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba spetniajgca nastepujace kryteria:
a. o0soba posiada status nauczyciela przedmiotéw zawodowych
b. nauczyciel wyraza dobrowolng cheé uczestnictwa w wybranych formach wsparcia
c. nauczyciel posiada kwalifikacje do nauczania w kierunku zawodowym / branzy zawodowe;j

2. W celu zakwalifikowania do udziatu w projekcie nauczyciel sktada w biurze projektu nastepujace
dokumenty:

a. podpisany formularz zgtoszeniowy (Zatacznik nr 2),

b. w przypadku braku kwalifikacji do nauczania w danym zawodzie (tj. mechanicznym lub gérniczno-
hutniczym) - zaswiadczenie wydane przez Dyrektora Szkoty potwierdzajgce nauczanie
przedmiotéw zawodowych (na drukach szkoty lub wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 3) oraz
oswiadczenie nauczyciela o braku kwalifikacji w danym zawodzie (Zatacznik nr 4)

3. W przypadku gdy ilos¢ chetnych przekracza ilos¢ miejsc przewidzianych na dang forme wsparcia
decyduje najwyzsza ilos¢ zdobytych punktow wg ponizszej kolejnosci kryteriow:

I. kursy i studia podyplomowe:

a. brak kwalifikacji w danym zawodzie (brak mozliwosci prowadzenia zaje¢ w danym zawodzie z
uwagi na brak kwalifikacji). Nauczyciel zobowigzany jest w tej sytuacji dostarczy¢ zaswiadczenie
wydane przez Dyrektora Szkoty potwierdzajgce, ze uczy przedmiotéw zawodowych i
oswiadczenie nauczyciela o braku kwalifikacji w danym zawodzie. (punktacja: brak kwalifikacji —
4pkt; posiadane kwalifikacje — 1pkt)

b. status nauczyciela w branzy CKZ tj. mechanicznej lub gérniczno-hutnicznej (punktacja: TAK —
2pkt; NIE — 1pkt)

4. W przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej liczby punktéw wg zasad okreslonych w punkcie
3, dodatkowym kryterium bedzie data zgtoszenia do projektu.

5. W przypadku zgtoszenia sie niewystarczajgcej liczby kandydatéw niz zaktada liczba miejsc na
poszczegdlne formy wsparcia, rekrutacja zostanie przedtuzona w danej formie wsparcia. Ponadto
dopuszcza sie rekrutacje uzupetniajgcg w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego charakter
danej formy wsparcia.

6. Nauczyciele mogg brac udziat w kilku formach wsparcia.

7. Nauczyciele zakwalifikowani do udziatu w projekcie uczestniczg w formach wsparcia o ktérych mowa w §
3 regulaminu nieodpfatnie.

8. Rekrutacja prowadzona bedzie w siedzibie realizatora w sposéb ciggty w latach 2017-2018 zgodnie z
zatgcznikiem nr 1. Harmonogram rekrutacji dostepny bedzie na tablicy ogtoszen w siedzibie realizatora,
stronie internetowej realizatora (www.zste.myslenice.pl) i beneficjenta (www.myslenicki.pl), oraz w
biurze projektu.

9. 0 zakwalifikowaniu nauczyciela do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna.

10. Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej mogg w kwestiach spornych zasiega¢ opinii Dyrektora Szkoty.
Ostateczna decyzja nalezy do Koordynatora projektu.

11. W wyniku decyzji Komisji Rekrutacyjnej powstaje protokot potwierdzajgcy zakwalifikowanie nauczycieli
do projektu wraz z listg zakwalifikowanych uczestnikéw oraz listg rezerwowa.

12. Nauczyciele, ktdérzy nie zostali zakwalifikowani do projektu z powodu braku miejsc, zostang umieszczeni
na liscie rezerwowej.
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13. Lista nauczycieli zakwalifikowanych wraz z listg rezerwowg bedzie dostepna w biurze projektu i na

tablicy ogtoszen realizatora oraz stronie internetowej realizatora (www.zste.myslenice.pl) i beneficjenta
(www.myslenicki.pl).

14. W chwili rozpoczecia danej formy wsparcia kazdy z nauczycieli podpisuje , Deklaracje uczestnictwa
w projekcie” (Zatgcznik nr 5) oraz ,,Oswiadczenie uczestnika projektu” (Zatacznik nr 6).

15. Brak uzyskania od nauczyciela projektu wszystkich wymaganych danych osobowych, potrzebnych do
monitorowania wskaznikéw kluczowych oraz przeprowadzania ewaluacji, uniemozliwia udziat w
projekcie danej osoby. Zakres danych osobowych nauczycieli otrzymujacych wsparcie, powierzanych do
przetwarzania okresla zatgcznik nr 6 do regulaminu.

16. Osoby wpisane na liste rezerwowga mogg zosta¢ wybrane do udziatu w projekcie w przypadku zwolnienia
miejsca na skutek czyjejs rezygnacji lub skredlenia z listy w wyniku nie spetnienia obowigzkéw
uczestnika.

17. Nadzér nad prawidtowa rekrutacjg sprawuje Koordynatora projektu.

18. Rekrutacja bedzie prowadzona z zachowaniem zasady réwnosci ptci, niepetnosprawnosci i wyznania,
z wykorzystaniem plakatéw, ulotek, banera, stron internetowych itp.

§5

Prawa i obowiazki nauczycieli w projekcie
1. Prawa i obowigzki 0séb uczestniczacych w projekcie reguluje niniejszy regulamin.
2. Jeden nauczyciel moze bra¢ udziat w kilku formach wsparcia.
3. Osoby zakwalifikowane do udziatu w formach wsparcia zobowigzane s3 do:
a. regularnego uczestnictwa w formach wsparcia wedtug zasad organizatora danej formy
b. podpisania, Deklaracji uczestnictwa w projekcie”,
c. wypetnienia ankiety koricowej (po zakonczeniu poszczegdlnych form wsparcia)
d. dostarczenia kserokopii dokumentu potwierdzajacego ukornczenie danej formy wsparcia.

4. W przypadku rezygnacji osoby z uczestnictwa w danej formie wsparcia zostanie wykluczona z udziatu w
danej formie wsparcia. W wyjatkowych sytuacjach decyduje Komisja Rekrutacyjna, po zasiegnieciu opinii
Dyrektora Szkoty.

5. Dobrowolna rezygnacja z uczestnictwa w danej formie wsparcia musi zosta¢ ztozona w formie pisemnej
(zatacznik nr 7)

§6

Postanowienia koricowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 19 maja 2017 r.

2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

3. W kwestiach nieuregulowanych w regulaminie prawo do podjecia ostatecznej decyzji posiada
Koordynator projektu w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

4. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu.

Myslenice, dnia 19 Maja 2017 I oottt ettt e r e e e
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